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Il Premio "Sinergie 4+2: Sei passi verso il futuro" nasce per valorizzare e dare visibilita ai migliori racconti dei
progetti di continuita formativa e di collegamento tra istruzione, formazione e mondo del lavoro realizzati
nell'ambito della nuova filiera formativa tecnologico-professionale.

Il Premio "Sinergie 4+2: Sei passi verso il futuro” nasce per valorizzare e dare visibilita ai migliori racconti dei
progetti di continuita formativa e di collegamento tra istruzione, formazione e mondo del lavoro realizzati
nell'ambito della nuova filiera formativa tecnologico-professionale.

Per questo motivo, la valutazione dei progetti non si limita alla qualita tecnica del video presentato, ma
considera soprattutto il valore dell'esperienza formativa raccontata.

Tra i principali criteri di selezione figurano la qualita delle alleanze territoriali costruite tra scuola, ITS
Academy, imprese, Camere di commercio e altri soggetti coinvolti nella filiera; il livello di innovazione
didattica e metodologica introdotto nel percorso; la capacita di garantire continuita tra formazione e
orientamento professionale; le competenze sviluppate dagli studenti e i risultati raggiunti.

Particolare attenzione viene inoltre riservata alla capacita del video-racconto di rappresentare in modo chiaro,
efficace e coinvolgente il progetto realizzato, evidenziandone gli aspetti piu innovativi e significativi.

L'obiettivo del Premio € infatti valorizzare le esperienze che meglio interpretano lo spirito della filiera 4+2: una

formazione sempre piu integrata, orientata alle competenze e costruita grazie alla collaborazione tra scuola,
formazione, ITS Academy e imprese.

Sinergie 4+2. Sei passi verso il futuro Generato il 10/07/2026 19:40:32


http://www.tcpdf.org

